
 
                                              
                                                  
                                                 

 
คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว 

ที ่011/ ๒๕๖8 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
................................................................. 

  ด้วย องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว ได้จัดทำข้อกำหนดจริยธรรมพนักงานส่วนตำบล            
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว เพ่ือเป็นกรอบมาตรฐานในการปฏิบัติ และประพฤติตนของ
พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว ให้ เป็นแบบอย่างที่ดีงาม                 
ทรงไว้ซึ่งเกียรติและศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการที่ดี  
             เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้วเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
และมีประสิทธิภาพ องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว จึงขอแต่งตัง้คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ดังต่อไปนี้ 
  1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว     ประธาน 
  2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว คนที่ 1    รองประธานคณะทำงาน คนที่ 1 
  3. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว คนที่ 2    รองประธานคณะทำงาน คนที่ 2 
  4. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว     คณะทำงาน 
  5. หัวหน้าสำนักปลัด       คณะทำงาน 
  6. ผู้อำนวยการคลัง       คณะทำงาน 
  7. ผู้อำนวยการกองช่าง       คณะทำงาน 
  8. หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ     คณะทำงาน/เลขานุการ 
  9. เจ้าพนักงานธุรการ       คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 

  โดยให้คณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา ตอบคำถามทางจริยธรรม           
ให้คำแนะนำ ข้อเสนอแนะการปฏิบัติที่ควรหรือไม่ควรกระทำสำหรับพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว    

  ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป                                       

 
สั่ง ณ วันที่  16  เดือนมกราคม พ.ศ.๒๕๖8 

 

 
(นายพิเชษฐ    บัญชาดิฐ) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว 
 
 
 


