
 

 

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว 
 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ประเด็นที่ 1 กระบวนการปฏิบัติงานที่โปร่งใสและมีประสิทธิภาพ 

- มาตรการปรับปรุงขั้นตอนการให้บริการ
ให้มีความชัดเจน และการประชาสัมพันธ์
ขั้นตอนการให้บริการ ณ จุดให้บริการและ
ในเว็บไซต์ หรือสื ่อออนไลน์อื ่น ๆ ของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว 

- ปรับปรุงขั ้นตอนการปฏิบัติงานให้มี
ความชัดเจนและประชาส ัมพ ันธ ์ให้
ประชาชนทราบ ณ จุดให้บร ิการ  ใน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน และสื่อออนไลน์
ของหน่วยงาน 
- สำรวจความพึงพอใจในการให้บริการ 
เพื่อนำไปพัฒนาการให้บริการให้ดีขึ้น 
 

วันท่ี 1 ต.ค. 67 ถึง 

30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั -  จ ั ด ท ำ ข ั ้ น ต อ น ก า ร
ปฏิบัต ิงานของแต่ละกลุ่ม
งานเผยแพร่ในเว็บไซต์ 

- ผ ู ้ร ับบริการรับทราบขั ้นตอน
ปฏิบัติงานของแต่ละกองราชการ
และส ามารถต ิ ดตามผลการ
ดำเนินงานของอบต.เขาแก้ว ได้ 

ประเด็นที่ 2 การให้บริการตามภารกิจและระบบ E-Service 

- กิจกรรมการส่งเสริมให้ประชาชนใช้งาน
ระบบการให้บริการออนไลน์ (E-Service) 
ของหน่วยงาน  

- เผยแพร ่ประชาส ัมพันธ ์ระบบการ
ให ้บร ิการออนไลน ์ (E-Service) ของ
หน่วยงาน 
- ปรับปรุงระบบการให้บริการออนไลน์ 
(E-Service) ของหน่วยงานให้สามารถ
เข้าถึงได้ง่าย 
 

 

วันท่ี 1 ต.ค. 67 ถึง 

30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั - มีการปรับปรุงข้อมูลคู่มือ
การให้บริการประชาชนให้
เป็นปัจจุบัน 

- ผู ้ร ับบริการทราบขั ้นตอนการ
ให้บริการในแต่ละภารกิจและใช้
คู่มือการให้บริการประชาชนเป็น
แนวทางในการมาขอรับบริการใน
ภารกิจต่าง ๆ ได้สะดวกมากยิ่งข้ึน 



 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ประเด็นที่ 3 ช่องทางและรูปแบบการประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐ 
-  ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ั บ ป ร ุ ง ช ่ อ ง ท า ง ก า ร
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 

- ปรับปรุงช่องทางการประชาสัมพันธ์
ของหน่วยงานให ้ประชาชนในพื ้นที่
สามารถเข ้าถ ึงได ้ง ่ าย ท ั ้ งช ่องทาง
ออนไลน์ และช่องทางออฟไลน์  
- เผยแพร่และประชาสัมพันธ ์ข ้อมูล
ข่าวสาร ผ่านช่องทางที่หลากหลาย เช่น 
สื ่อ Social Media หรือประชาสัมพันธ์ 
ณ จุดให้บริการ/ที่ทำการ  
- ดำเนินการปรับปรุงข้อมูลพื้นฐานใน
เว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีความครบถ้วน
เป็นปัจจุบัน 

 วันท่ี 1 ต.ค. 67 
ถึง 

30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั 

 

-  ม ีการเผยแพร ่ข ่าวสาร
ผลงาน กิจกรรม ของอบต.
เขาแก้ว ในเว็บไซต์ และใน
ช่องทางออนไลน์อื่น ๆ เช่น 
Facebook  

- ประชาชนทั่วไปรับทราบผลการ
ดำเน ินงานในการป ้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของอบต.
เขาแก้ว และเข้ามามีส่วนร่วมใน
กระบวนการดังกล่าว  

ประเด็นที่ 4 กระบวนการกำกับดูแลการใช้ทรัพย์สินของราชการ 
- จัดทำมาตรการในการขอยืมใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ และประชาส ัมพ ันธ ์ ให้
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานทราบและถือ
ปฏิบัติ 

 

- กำหนดแนวทางการยืมใช้ทรัพย์สินของ
ร าชการ ไ ว ้ ในค ู ่ ม ื อมาตรฐานกา ร
ปฏิบัติงาน  
- ประชาสัมพันธ์แนวทางฯ/แจ้งเวียน
แนวทาง ดังกล่าวให้บุคลากรถือปฏิบัติ
อย่างเคร่งครัด 

 
 

วันท่ี 1 ต.ค. 67 ถึง 

30 ก.ย. 68 

สำนักปลดั - มีจัดทำมาตรการในการขอ
ยืมใช้ทรัพย์สินของราชการ
เผยแพร่ในเว็บไซต์ 

- ผู้รับบริการรับทราบขั้นตอนใน
การขอยืมใช้ทรัพย์สินของราชการ 

 

 

 



 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ประเด็นที่ 5 กระบวนการสร้างความโปร่งใสในการใช้งบประมาณและการจัดซื้อจัดจ้าง 
- กิจกรรมประชุมชี ้แจงแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ  ประจ ำป ี  พ . ศ .  2 568                        
ให้บุคลากรภายในหน่วยงานทราบ 
- ก ิจกรรมประชุมเพื ่อรายงานผลและ
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ เพื่อสร้าง
ความโปร ่ ง ใสและช ี ้ แจงการ ใช ้ จ ่ า ย
งบประมาณทุกรายการว่าไดด้ำเนินการตาม
วัตถุประสงค์ครบถ้วน 

 

-  จ ัดประช ุมช ี ้ แจงแผนการใช ้จ ่าย
งบประมาณประจำป ีให ้แก่บ ุคลากร
ภายในหน่วยงานทราบและจัดทำสรุป
ข้อมูลเกี่ยวกับงบประมาณของหน่วยงาน 
เผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงานได้
รับทราบ ผ่านช่องทางการสื่อสารต่าง ๆ 
เช่น ช่องทางออนไลน์ (Line, Facebook) 
และบอร์ดประชาสัมพันธ ์
- แจ ้งผลการใช้จ ่ายงบประมาณในที่
ประชุมประจำเดือนของ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาแก้ว ให้บุคลากรภายใน
หน่วยงานได้มีส่วนร่วมในกระบวนการ
งบประมาณ 
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กองคลัง -  แ จ ้ ง ผ ล ก า ร ใ ช ้ จ ่ า ย
งบประมาณในท ี ่ประชุม
ประจำเด ือน ในว ันท ี ่  3 
ตุลาคม 2568 
 
- มีการประชุมสรุปข้อมูล
เกี ่ยวกับงบประมาณให้แก่
บุคลากรภายในหน่วยงาน
ทราบในการประชุม เมื่อ
วันท่ี 25 ธันวาคม 2568 
 
 

- เจ ้าหน ้าท ี ่ของอบต.เขาแก้ว 
ร ั บ ท ร า บ ข ้ อ ม ู ล เ ก ี ่ ย ว กั บ
งบประมาณของหน่วยงาน 
 
 

ประเด็นที่ 6 กระบวนการควบคุม ตรวจสอบการใช้อำนาจและการบริหารงานบุคคล 
- จัดทำมาตรการแนวปฏิบัติ Dos&Don’t  
เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา 
และเป็นแนวทางในการประพฤติตนทาง
จริยธรรม 

 

- แนวปฏิบัติ Dos&Don’t เพื่อลดความ
สับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และเป็น
แนวทางในการประพฤติตนทางจริยธรรม 
(หน่วยงานจัดทำเอง) 
- ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 หน่วยงาน
จะดำเนินการฝึกอบรมที่มีการสอดแทรก
สาระด้านจริยธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ในหลักสูตร หรือกิจกรรมเสริมสร้าง/
ส่งเสริมจริยธรรมของหน่วยงาน 
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งานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

- มีการจัดทำมาตรการแนว
ปฏิบัติ Dos&Don’t  เพื่อลด
ค ว า ม ส ั บ ส น เ ก ี ่ ย ว กั บ
พฤติกรรมสีเทา  และเป็น
แนวทางในการประพฤติตน
ทางจริยธรรม 
 

- เจ ้าหน ้าท ี ่ของอบต.เขาแก้ว
ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไป แนวปฏิบัติ 
Dos&Don’t เพื ่อลดความสับสน
เกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และเป็น
แนวทางในการประพฤติตนทาง
จริยธรรม 

 



 

 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ 
ช่วงระยะเวลา

ในการ
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ในการ

ดำเนินการ 

ประเด็นที่ 7 กลไกและมาตรการในการแก้ไขและป้องกันการทุจริตภายในหน่วยงาน 

- จัดทำแนวทางการจัดการกระบวนการ
จ ัดการเร ื ่องร ้องเร ียนการท ุจร ิตและ
ประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน 

 

- จัดทำแนวทางการจัดการกระบวนการ
จัดการเร ื ่องร ้องเร ียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบภายในหน่วยงาน และ
เผยแพร่ให้บุคลากรภายในหน่วยงาน
ทราบอย ่ างท ั ่ วถ ึ ง  โดยจะต ้องเป็น
มาตรการหรือช่องทางที ่คุ ้มครองผู้ให้
ข้อมูล 
- จัดทำแผนปฏิบตัิการป้องกันการทุจริต
และดำเนินการตามแผน รวมถึงการ
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนด้วย 
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สำนักปลดั -ม ี การจ ัดทำค ู ่ ม ื อ  แนว
ทางการดำเน ินงานเร ื ่อง
ร ้องเร ียนการทุจร ิต และ
ป ร ะ พ ฤ ต ิ ม ิ ช อ บ ข อ ง
เจ้าหน้าท่ี  

- มีการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต 

 

- เจ ้าหน ้าท ี ่ของอบต.เขาแก้ว 
ร ับทราบข ้อม ูลเก ี ่ ยวก ับแนว
ทางการจ ัดการกระบวนการ
จัดการเรื ่องร้องเรียนการทุจริต
และประพฤต ิ ม ิ ช อบภาย ใน
หน่วยงาน 
 

 

 
 
 

 

 


