
 
กรอบคุณธรรม หน่วยตรวจสอบภายใน  

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว 
อำเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 
***************************** 

   กรอบคุณธรรมฉบับนี้ จัดทำขึ้นตามแนวจริยธรรมผู้จรวจสอบภายใน และมาตรฐานการตรวจสอบ 
ภายในของรัฐที่กรมบัญชีกลางกำหนด เพ่ือเป็นหลักปฏิบัติของผู้ตรวจสอบภายใน และเพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ตรวจสอบภายในจึงพึงประพฤติปฏิบัติตนภายใต้กรอบความความประพฤติ             
ที่ดีงาม เกี่ยวกับความเที่ยงธรรมความเป็นอิสระในการให้ความเชื่อมั่น และการให้คำปรึกษาท่ีเปี่ยมคุณภาพ 

หลักปฏิบัติ  
  1. ความซื่อสัตย์ (Integrity) ความซื่อสัตย์ของผู้ตรวจสอบภายในจะสร้างให้เกิดความไว้วางใจและทำ 
ให้ดุลยพินิจของผู้ตรวจสอบภายในมีความน่าเชื่อถือและยอมรับจากบุคคลทั่วไป  
  2. ความเที่ยงธรรม (Objectivity) ผู้ตรวจสอบภายในจะแสดงความเที่ยงธรรมเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ 
ในการรวบรวมข้อมูล ประเมินผล และรายงานด้วยความไม่ลำเอียง ผู้ตรวจสอบภายในต้องทำหน้าที่อย่างเป็น 
ธรรมในทุกๆ สถานการณ์ และไม่ปล่อยให้ความรู้สึกส่วนตัวหรือความรู้สึกนึกคิดของบุคคลอ่ืนเข้ามามีอิทธิพล 
เหนือการปฏิบัติงาน  
  3. การปกปิดความลับ (Confidentiality) ผู้ตรวจสอบภายในจะเคารพในคุณค่าและสิทธิของผู้เป็น 
เจ้าของข้อมูลที่ได้รับทราบจากการปฏิบัติงาน และไม่เปิดเผยข้อมูลดังกล่า ว โดยไม่ได้รับอนุญาตจากผู้ที่มี     
อำนาจหน้าที่โดยตรงเสียก่อน ยกเว้นในกรณีที่มีพันธะในแง่ของงานอาชีพและเกี่ยวข้องกับกฎหมายเท่านั้น 
  4. ความสามารถในหน้าที่ (Competency) ผู้ตรวจสอบภายในจะนำความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ 
มาใช้ปฏิบัติงานอย่างเต็มที่  

การปฏิบัติงาน  
  1. ผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความระมัดระวังรอบคอบ ตามมาตรฐานการตรวจสอบ  
ภายในและขอบเขตการตรวจสอบที่กำหนด 
  2. ผู้ตรวจสอบภายในต้องรายงานผลการตรวจสอบต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว โดย
ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาแก้ว การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในต้องปราศจากการ แทรกแซง              
ในเรื่องการกำหนดขอบเขตการตรวจสอบ และการรายงานผลการตรวจสอบ  
  3. ข้อจำกัดของความเป็นอิสระหรือความเที่ยงธรรม  
  (1) ผู ้ตรวจสอบภายในต้องไม่มีส่วนได้เสียในงานที่ตนรับผิดชอบ และต้องไม่ตรวจสอบงาน              
ที่ตนเคยมีหน้าที่รับผิดชอบมาก่อน เพราะอาจทำให้ผู้ตรวจสอบภายในสูญเสียความเที่ยงธรรม 
  (2) ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานบริการให้คำปรึกษาในงานที่ตนเคยมีหน้าที่รับผิดชอบ    
มาก่อนด้วยความเท่ียงธรรม  
   



 
  
 (3) ในกรณีที่มีเหตุหรือข้อจำกัดในอันที่จะทำให้ผู้ตรวจสอบภายในไม่สามารถบริการให้คำปรึกษา 
ได้อย่างอิสระหรือเที่ยงธรรม ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผยเหตุผลหรือข้อจำกัดดังกล่าวกับผู้มอบหมายงาน 
หรือผู้บริการทราบก่อนที่จะรับงานนั้น กรอบคุณธรรมฉบับนี้ ให้ผู ้ตรวจสอบภายในถือปฏิบัติตั ้งแต่บัดนี้            
เป็นต้นไป  
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