
๑ 
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๒ 
 

      รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
              องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว  

      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 คร้ังที่ ๑/๒๕๖๐ 
 (ระหว่างเดอืนตลุาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
   โดย คณะกรรมการพัฒนาและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
                                                  งานแผนและงบประมาณ ส านักงานปลัด อบต. 
                              องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว อ าเภอทาใหม่ จังหวัดจันทบุรี 
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๓ 
 

ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ข้อ ๑๔ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้อง
ด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงาน
ผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ ๒ 
ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือนตุลาคม 
พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) ขึ้น เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายก
องค์การบริหารส่วนต าบลทราบ  ซึ่งคณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็น
ประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน เพ่ือประชาชนเกิด
ความพึงพอใจสูงสุด   

  
                     คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
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๔ 
 

สารบัญ 
 

เรื่อง           หน้า 
          
                    
ส่วนที่  ๑  บทน า           ๑ – ๖ 
 
 
ส่วนที่  ๒  การติดตามผลการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙   ๗ – ๑๔ 
 
  
ส่วนที่  ๓  สรุปผลและข้อเสนอแนะ         ๑๕ – ๑๗ 
               
 
ภาคผนวก   
 
 
 
 

*********************************** 
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๕ 
 

 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทน า  
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๖ 
 

ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

 
 
 การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ได้ด าเนินการตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ โดย
ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เพ่ือท า
หน้าที่ในการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
เขาแก้ว เพ่ือให้ทุกหน่วยถือปฏิบัติ และจัดท ารายงานการติดตามความก้าวหน้าของโครงการ โดยมีงาน
วิเคราะห์นโยบายและแผน ท าหน้าที่รวบรวม และจัดท ารายงานสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา
ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ ๒ ครั้ง ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

 ดังนั้น เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ ข้อ ๑๔ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว จึง
จัดท ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยได้สรุปผลการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ (ระหว่างเดือน
ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๕๙ ถึง มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๐) ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว เพ่ือเป็นการประเมินผล
การปฏิบัติงาน ว่ามีความสอดคล้องกับแผนงานที่ ได้วางเอาไว้หรือไม่ การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผลเพียงใด และสามารถใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับเพ่ือน าไปประกอบการพิจารณาปรับปรุงและตัดสินใจใน
การก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 

๑. ความหมายของการติดตามและประเมิน 

๑.๑ การติดตาม 

 เป็นขั้นตอนในการสอบผลการด าเนินการของแผนงานโครงการตามแผนพัฒนาสามปีว่าได้
ปฏิบัติตามข้ันตอนกิจกรรมที่ก าหนดไว้ในแผนงานโครงการ รวมทั้งการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ อยู่ใน
ระยะเวลาและงบประมาณที่ใช้ในการด าเนินการตามที่ก าหนดไว้หรือไม่ เพ่ือเป็นข้อมูลย้อนกลับให้ตัวเอง 
ผู้บังคับบัญชา ตลอดจนผู้รับผิดชอบแผนงานโครงการทุกระดับ สามารถน าค าแนะน า ให้ความช่วยเหลือ แก้ไข 
อ านวยความสะดวก ทั้งนี้ เอให้การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการบรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๑.๒ การประเมิน 
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๗ 
 

 เป็นขั้นตอนการตรวจสอบความก้าวหน้าของแผนงานโครงการ ตลอดจนการพิจารณา
ผลสัมฤทธิ์ของแผนงานโครงการว่ามีมากน้อยเพียงใด เมื่อเปรียบเทียบกับเกณฑ์ที่ก าหนดขึ้น การประเมินผลจึง
เป็นกระบวนการบ่งชี้ถึงคุณค่าของแผนงานโครงการ ว่าได้ผลตามวัตถุประสงค์ของแผนงานโครงการนั้นหรือไม่
เพียงใด 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

- เพ่ือติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินโครงการ 

- เพ่ือติดตามการใช้จ่ายงบประมาณที่ใช้ในการด าเนินโครงการ 

- เพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงาน และความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 

- เพ่ือรับทราบระดับผลส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 

- เพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึ้น จากการด าเนินงานมาใช้เป็นแนวทาง
ในการแก้ไข ปรับปรุงผลการด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

- เพ่ือสรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือน าไปสู่การประเมินยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้วว่าบรรลุวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

๓. กรอบแนวคิดในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๓.๑ ความส าคัญของการติดตาม 

 การติดตามเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการอยู่
หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย 
โครงการสูงกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น 
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงาน เสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงาน
ภายในหน่วยงาน หรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงข้าม หาก
โครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (Cost-Effective) ด าเนินงานต่าง ๆ 
ยกตัวอย่างเช่น การระบุปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและการเสนอแนวทางแก้ปัญหาการติดตามความสามารถใน
การเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การติดตามประสิทธิภาพในการด าเนินงานของส่วนต่าง  ๆ ในโครงการ
และการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงาน 

๓.๒ ความส าคัญของการประเมินผล 

 การประเมินผลนั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการ เช่นเดียวกับการติดตามเพราะ
ผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการ ซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินแผนงานจึงเป็นสิ่งที่บ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ ได้มีการปฏิบัติ
หรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนงานหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้น ให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่
ความส าเร็จตามแผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบ ว่ามีความ
สอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผล ถือเป็นข้อมูล
ย้อนกลับ (Feedback) ที่สามารถน าไปใช้ในการปรับปรุงและตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้ การประเมินผลยังถือ
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๘ 
 

เป็นกระบวนการตัดสินคุณค่า และการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบมี
ความเทีย่งตรง เชื่อถือได้ 

 

๔. วิธีการติดตามและประเมินผล 

๔.๑ การติดตาม (Monitoring) 

 เป็นการติดตามเพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ตามโครงการในแผนพัฒนาสาม
ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๑) ที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ และได้บรรจุไว้ในแผนด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๕๙ และในกรณีที่พบปัญหา/อุปสรรคในการด าเนินงาน จะได้พิจารณาแนวทางในการแก้ไขปรับปรุงให้
โครงการต่าง ๆ ส าเร็จลุล่วงไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 วิธีการติดตามการด าเนินงาน โดยให้ทุกหน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ และการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรม ในความรับผิดชอบ และจัดท ารายงาน
การติดตามความก้าวหน้าแผนงาน/โครงการ ตามแผนงานการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๙ พร้อมทั้ง
จ านวนงบประมาณที่ใช้จริง และสรุปเป็นผลด าเนินการในภาพรวมตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเสนอผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบล 

 ๔.๒ การประเมิน (Evaluation) 

  ๔.๒.๑ การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว (แบบที่ ๑) 

  ๔.๒.๒ การประเมินความพึงพอใจของประชาชน ที่มีต่อการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลเขาแก้ว ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา และน าผลสรุปเสนอคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว จะด าเนินการประเมินผลส าเร็จตามยุทธศาสตร์การพัฒนาปี
ละ ๑ ครั้ง ก่อนที่จะจัดท าแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป เพ่ือให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนาด้านใดที่ประสบ
ความส าเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ก าหนดไว้ หรือมีปัญหาอุปสรรคที่ท าให้ไม่ประสบความส าเร็จ
เป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่ก าหนดไว้ หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหนึ่งหรือ
โครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสมและสอดคล้อง เพื่อน าเสนอต่อผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นข้อมูลใน
การจัดล าดับของยุทธศาสตร์การพัฒนาก่อนที่จะจัดท าแผนพัฒนาสามปีครั้งต่อไป 

๕. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่น แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

๑. สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 

๒. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

๓. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 



องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาแกว้  ( www.saokhaokaew.go.th)                                  เลขท่ี ๒ หมู่  ๑  ต  าบลเขาแกว้  อ าเภอท่าใหม่   จงัหวดัจนัทบุรี 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 

๙ 
 

๔. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คดัเลือกกันเองจ านวนสองคน 

๕. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก
หนึ่งคนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคดัเลือกอีกได้ 

     องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว จึงมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ตามค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ที่ ๒๘๑/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๔ 
กันยายน ๒๕๕๘ และค าสั่งแต่งตั้งประธานและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ที่ ๓๑๓/๒๕๕๘ ลงวันที่ ๒๒ กันยายน ๒๕๕๘ ประกอบด้วย 

๑. นายสนิท  ยิ้มศรวล  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  ประธานกรรมการ 

๒. นายสมนึก  มาลัยทอง ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ 

๓. นายสมพร  อยู่เย็น  ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ 

๔. นายอ านาจ  เจริญสุข  ผู้แทนสมาชิกสภาท้องถิ่น  กรรมการ 

๕. นางสาวจันทิรา  เสมสฤษดิ์ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น  กรรมการ 

๖. นางวาสนา  ปุณโณฑก ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 

๗. นางชาริกา  ลลิตพงศ์สกุล ผู้แทนภาคราชการ  กรรมการ 

๘. นายธรรมนูญ  รักมิตร หัวหน้าส่วนการบริหาร  กรรมการ 

๙. นายสมชาย  สุขเจริญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

๑๐. นายพิษณุ  วิเวโก  ผู้ทรงคุณวุฒิ   กรรมการ 

๑๑. นายวิวัฒน์โชติ  วงศ์ขวัญ หัวหน้าส่วนการบริหาร  กรรมการและเลขานุการ 

๑๒. นางสาววาริน  ผู้ถาวร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ ผู้ช่วยเลขานุการ 

ตามระเบียบข้อ ๒๙ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 
๑. ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของ  
ทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

๖. วิสัยทัศน์การพัฒนา (Vision) 

“เป็นสังคมเกษตรที่เข้มแข็ง ประชาชนอยู่ดีมีสุข ” 
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๑๐ 
 

๗. พันธกิจ (Mission) 

เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ได้ก าหนดภารกิจหลัก หรือ
พันธกิจไว้ดังนี้ 

๑. การส่งเสริม พัฒนาอาชีพและสร้างรายได้ 
๒. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 
๓. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและและความเข้มแข็งของชุมชน 
๔. การส่งเสริม พัฒนาการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น 
๕. การพัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๖. การส่งเสริมพนักงานให้มีความรู้  ความสามารถในการบริการ 
๗. การส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

๘. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
๑. มีคุณภาพชีวิตที่มั่นคง และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๒. มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวกสบาย 
๓. มีความพร้อมทางด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
๔. มีความพร้อมทางด้านการบริการและข้อมูลข่าวสาร 
๕. มีการเล่นกีฬาและออกก าลังกายกันอย่างแพร่หลาย 
๖. มีระบบจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพ 
๗. มีระบบบริหารจัดการที่ดี เน้นประชาชนมีส่วนร่วม   
๘. ปลอดจากโรคติดต่อและสิ่งเสพติด 
๙. มีการพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรอย่างเป็นระบบ 

๙. ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว  

๙.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ประกอบด้วย 
 ๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลและเศรษฐกิจ 
 ๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
 ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
 ๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๙.๒ แนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ประกอบด้วย 
 ๑) พัฒนาอาชีพและสร้างรายได้ท่ียั่งยืน 
 ๒) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ 

๓) สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
๔) ส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
๕) พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมที่มั่นคง 
๖) ส่งเสริม พัฒนาการกีฬาและนันทนาการ 
๗) พัฒนาการเรียนรู้ การรับรู้ข้อมูลข่าวสาร 
๘) พัฒนาระบบงานให้สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ 
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๑๑ 
 

๙) สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนและความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
๑๐) พัฒนาขีดความสามารถ ทักษะ จิตส านึกการปฏิบัติงานของบุคลากร 
๑๑) พัฒนาระบบการบริหารทรัพยากรธรรมชาติ 
๑๒) อนุรักษ ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
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๑๒ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา 
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๑๓ 
 

แบบท่ี ๑ : การก ากับการจัดท าแผนแผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 

ค าชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
จะท าการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์
แล้ว 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
                                    

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินการ 
ไม่มีการ

ด าเนินการ 
๑  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
๑.๑  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๒  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๓  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ ✓  
๑.๔  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๕  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๑.๖  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

✓  

๒  การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล 
๒.๑  มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาส าคญัของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล ✓  
๒.๒  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน ✓  
๒.๓  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของเทศบาล (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

๒.๔  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาเทศบาลที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

๒.๕  มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นทีส่อดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

๒.๖  มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
๒.๗  มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
๒.๘  มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
๒.๙  มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวดั ✓  
๒.๑๐ มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
๒.๑๒ มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
๒.๑๓ มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ ✓  

                                                         
 
 
 
 

                    



องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขาแกว้  ( www.saokhaokaew.go.th)                                  เลขท่ี ๒ หมู่  ๑  ต  าบลเขาแกว้  อ าเภอท่าใหม่   จงัหวดัจนัทบุรี 
......................................................................................................................................................................................................................................................... 

๑๔ 
 

แบบท่ี ๒  แบบตดิตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส  
           และระยะ ๖  เดือน 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๒  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒)  โดยมีก าหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุก ๆ ๓  เดือน (รายไตรมาส) และ ทุก ๆ ๖ เดือน โดย
เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดโครงการ  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕๙ – กันยายน  ๒๕๖๐ 
 
ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 

๑.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
๒.  รายงานผลการด าเนินงานรายไตรมาส 

(๑)  ไตรมาสที่  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม  ๒๕๕๙)  
(๒)  ไตรมาสที่  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม  ๒๕๖๐) 
(๓)  ไตรมาสที่  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน  ๒๕๖๐)   
(๔)  ไตรมาสที่  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน  ๒๕๖๐) 

  รายงานผลการด าเนินงานระยะ  ๖  เดือน   
  (๑)  เดือน  ตุลาคม  ๒๕๕๙ – มีนาคม  ๒๕๖๐ 
  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน  ๒๕๖๐ 

ส่วนที่  ๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี   

๓. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี 

 

ยุทธศาสตร์ 
ปี ๒๕๕๙ ปี ๒๕๖๐ ปี ๒๕๖๑ รวม ๓ ปี 

จ านวน
โครงการ งบประมาณ จ านวน

โครงการ งบประมาณ จ านวน
โครงการ งบประมาณ จ านวน

โครงการ งบประมาณ 
๑. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาต าบลและ
เศรษฐกิจ 

๓๑ ๔๐,๓๗๑,๙๕๐.๐๐ ๘ ๑,๗๓๘,๐๐๐.๐๐ ๑๐ ๓,๔๖๒,๗๐๐.๐๐ ๔๙ ๔๕,๕๗๒,๖๕๐.๐๐ 

๒. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและ
สังคมที่มี
คุณภาพ 

๔๐ ๑๕,๔๓๔,๕๖๐.๐๐ ๑๓ ๓,๑๔๑,๖๐๐.๐๐ ๑๒ ๕๖๙,๐๐๐.๐๐ ๖๕ ๑๙,๑๔๕,๑๖๐.๐๐ 

๓. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

๒๑ ๑,๑๕๔,๘๐๐.๐๐ ๙ ๓๔๐,๔๐๐.๐๐ ๙ ๓๔๐,๔๐๐.๐๐ ๓๙ ๑,๘๓๕,๖๐๐.๐๐ 

๔. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๘ ๘๕๖,๐๐๐.๐๐ ๓ ๒๕๖,๐๐๐.๐๐ ๓ ๒๕๖,๐๐๐.๐๐ ๑๔ ๑,๓๖๘,๐๐๐.๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๑๐๐ ๕๗,๘๑๗,๓๑๐.๐๐ ๓๓ ๕,๔๗๖,๐๐๐.๐๐ ๓๔ ๔,๖๒๘,๑๐๐.๐๐ ๑๖๗ ๖๗,๙๒๑,๔๑๐.๐๐ 
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๑๕ 
 

๔. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒) แผนพัฒนาสามปี, (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๒) 
เพิ่มเติมฉบับที่ ๑ และเปลี่ยนแปลง ครั้งที่ ๑/๒๕๖๐ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ที่แล้วเสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได ้
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ 
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑. ยุทธศาสตร์การ

พัฒนาต าบลและ
เศรษฐกิจ 

- - ๑๑ ๓๕.๔๙ ๒๐ ๖๔.๕๑ - - - - ๓๑ ๑๐๐ 

๒. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

๑๐ ๒๕ ๑๙ ๔๗.๕๐ ๑๑ ๒๗.๕๐ - - - - ๔๐ ๑๐๐ 

๓. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

๖ ๒๘.๕๘ ๘ ๓๘.๐๙ ๗ ๓๓.๓๓ - - - - ๒๑ ๑๐๐ 

๔. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๓ ๓๗.๕๐ ๑ ๑๒.๕๐ ๔ ๕๐ - - - - ๘ ๑๐๐ 

รวม ๑๙ ๑๙ ๓๙ ๓๙ ๔๒ ๔๒ - - - - ๑๐๐ ๑๐๐ 
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๑๖ 
 

๕. การเบิกจ่ายงบประมาณปี  ๒๕๖๐    

 

ยุทธศาสตร์ 

งบปกติ 
 

เงินสะสม รวม 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลและ

เศรษฐกิจ 
- - - - - - 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและ
สังคมที่มีคณุภาพ 

๖,๒๒๐,๒๗๘.๒๐ ๙๕.๕๔ - - ๖,๒๒๐,๒๗๘.๒๐ ๙๕.๕๔ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ด ี

๑๓๒,๕๗๙ ๒.๐๔ - - ๑๓๒,๕๗๙ ๒.๐๔ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑๕๗,๕๕๙ ๒.๔๒ - - ๑๕๗,๕๕๙ ๒.๔๒ 

รวม ๖,๕๑๐,๔๑๖.๒๐ ๑๐๐ - - ๖,๕๑๐,๔๑๖.๒๐ ๑๐๐ 

ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 

๖. โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี ๒๕๖๐ 

 

โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่าง

ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 

งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป 

-      

-      

      

      

รวม      
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๑๗ 
 

ส่วนที่ ๔ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 
ล าดับ วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค การปรับปรุงแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 

๑ การด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนที่ก าหนดไว้ 
บางครั้งอาจไม่ครบตามแผน หรืออาจมีความล่าช้าไม่
เป็นตามแผนที่ตั้งไว้ 

ควรด าเนินงานตามแผนที่ได้ก าหนดไว้อย่าง
ต่อเนื่อง 

๒ บุคลากรส่วนใหญ่ขาดความรู้/ความเข้าใจเรื่องแผน 
จึงไม่เห็นความส าคัญของการปฏิบัติตามแผน ซึ่งถือ
เป็นปัจจัยส าคัญในการบรรลุเป้าหมายตามแผนที่
ก าหนดไว้ 

แผนเป็นปัจจัยส าคัญในการน าพาองค์กรไปสู่
เป้าหมายที่ต้องการ ผู้บริหารทุกระดับควรให้
ความส าคัญและท าความเข้าใจเกี่ยวกับกลยุทธ์ 
ตัวชี้วัด โครงการ/กิจกรรม/ผลผลิต ผลสัมฤทธิ์ 
ปัญหา/อุปสรรคที่สะท้อนไปสู่การบรรลุ
เป้าหมายอย่างจริงจัง 

๓ ระยะเวลาในการจัดทาโครงการที่ก าหนดตาม
แผนปฏิบัติไม่สอดคล้องกับการปฏิบัติจริง 
เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ของทางราชการ 
เช่น เศรษฐกิจ สังคม รวมถึงวิกฤตการณ์ต่าง ๆ 

-หน่วยงานเห็นความส าคัญในการจัดท า
โครงการ โดยค านึงถึงตัวชี้วัดที่ก าหนดเพ่ือให้
สอดคล้องกับการปฏิบัติงาน 
-หัวหน้าส่วนราชการ และบุคลากรให้ความ
ร่วมมือในการร่วมจัดโครงการที่จัดขึ้น 
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๑๘ 
 

แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง  :  แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ ๒ ครั้ง  
เดือน  เมษายน  และ เดือน ตุลาคม ของทุกปี      

ส่วนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไป 
๑.  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
๒.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน  วันที่   ๔  เมษายน   ๒๕๖๐ 

ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 

ที่ปรากฏ ที่ได้ปฏิบตั ิ

อยู่ในแผน   
๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลและเศรษฐกิจ ๓๑ - 

๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคณุภาพ ๔๐ ๑๐ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ด ี ๒๑ ๖ 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๘ ๓ 
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๑๙ 
 

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan และระบบ e-laas  (www.dla.go.th) 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓  ประกอบกับหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ที่ มท 
๐๘๑๐.๕/ว ๒๑๐๗  ลงวันที่  ๒ กันยายน ๒๕๕๘  เรื่อง  เร่งรัดการน าเข้าข้อมูลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   พิจารณาน าเข้าข้อมูลในระบบ e-plan ไปใช้ ในการติดตามและประเมินผลตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓)  นั้น 

เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและหนังสือสั่งการดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบล
เขาแก้ว โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว  จึงด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐  ด้วย
ระบบ e-plan  และระบบ e- laas ซึ่งมีรายละเอียด  ดังนี้ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
การติดตามและประเมนิผลด้วยระบบ e-plan 

(www.dla.go.th) 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
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๒๐ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 
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๒๑ 
 

ส่วนที่ ๓ 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
๑. สรุปผล 

ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ รวมจ านวนโครงการทั้งสิ้น ๕๘ โครงการ งบประมาณ ๑๙,๙๒๕,๙๖๐.๐๐ บาท 
แยกเป็นรายยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 

๑.๑ ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 
๑) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาต าบลและเศรษฐกิจ 

มีจ านวนทั้งหมด ๑๑ โครงการ ยังไม่ได้ด าเนินการ ๗ โครงการ อยู่ระหว่างด าเนินการ ๔ โครงการ คือ 
(๑) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบแคฟซิล (Capeseal) สายซอย ๑ หมู่ที่ ๒ 

บ้านตะพงบน ต าบลเขาแก้ว อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุร ี
(๒ ) โครงการก่ อสร้ างถนนลาดยางแบบ แคฟซิ ล (Capeseal) ส ายซอย  ๙           

หนองตะเกรา หมู่ที่ ๓ บ้าน  ท่าปก ต าบลเขาแก้ว อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 
(๓) โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแบบแคฟซิล (cape seal) สายวังปลา – แพร่ง

หน้าผาล่าง (ตอนที่ ๒) หมู่ที่ ๙ บ้านวังปลา ต าบลเขาแก้ว อ าเภอท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี 
(๔) โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้นคลองเซา หมู่ที่ ๑ บ้านตะพง ต าบลเขาแก้ว อ าเภอ

ท่าใหม่ จังหวัดจันทบุรี  

๒)  ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มี
คุณภาพมีจ านวนทั้งหมด ๒๙ โครงการ ยังไม่ได้ด าเนินการ ๑๙ โครงการ ด าเนินการแล้วเสร็จ ๑๐ โครงการ 
คือ 

(๑) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุบนท้องถนนภายในต าบล  เขาแก้ว 

(๒) โครงการจ้างเหมารักษาความปลอดภัยสถานที่ราชการ 

(๓) โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่คนพิการ 

(๔) โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุ 

(๕) โครงการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 

(๖) โครงการจัดหาอุปกรณ์กีฬาประจ าศูนย์กีฬา 
(๗) โครงการแข่งขันกีฬาต าบลเขาแก้ว “ครั้งที่ ๙”   ประจ าปี ๒๕๖๐ 
(๘) ค่าอาหารกลางวัน นักเรียน ของ โรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตองค์การบริหารส่วน

ต าบลเขาแก้ว 
(๙) ค่าอาหารเสริม (นม) ของโรงเรียนสังกัด สพฐ. ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล    

เขาแก้ว 
(๑๐) อุดหนุน ทต.หนองคล้า โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการ

ด าเนินงานของสถานที่กลางส าหรับเป็นศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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๒๒ 
 

๓) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดี มีจ านวนทั้งหมด ๑๔ โครงการ ยังไม่ได้ด าเนินการ ๘ โครงการ ด าเนินการแล้วเสร็จ ๖ 
โครงการ คือ 

(๑) โครงการจ้างเหมาท าความสะอาดอาคารส านักงาน อบต.เขาแก้ว และห้องน้ า
สาธารณะ ของ อบต.เขาแก้ว 

(๒) โครงการจัดซื้อโต๊ะท างาน 

(๓) โครงการจดัซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล 

(๔) โครงการจัดซื้อโต๊ะท างานพร้อมเก้าอ้ี 

(๕) โครงการประชุมประชาคมแบบมีส่วนร่วม 

(๖) โครงการจัดซื้อชุดไมลอยชนิดหนีบปกเสื้อ  

๔ ) ผ ลการด า เนิ น งาน ใน ยุ ท ธศ าสตร์ ที่  ๔  ยุ ท ธศ าสตร์ ก าร พั ฒ น าด้ าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีจ านวนทั้งหมด ๔ โครงการ ยังไม่ได้ด าเนินการ ๑ โครงการ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ๓ โครงการ คือ 

(๑) โครงการจัดซื้อกระสอบทรายกั้นน้ า 

(๒) โครงการจัดซื้อไม้ก้ันฝาย 

(๓) โครงการจ้างเหมาดูแลรักษาความเรียบร้อยของต้นไม้ สวนหย่อม โรงเพาะช า 
สนามกีฬา ฯลฯ ของ อบต.เขาแก้ว  

 
๒. ข้อเสนอแนะ 

๒.๑ โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาสามปี ควรมีความสัมพันธ์กับศักยภาพด้านงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาแก้ว 

๒.๒ การใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินการจริง ควรให้สอดคล้องกับงบประมาณท่ีตั้งไว้ 
๒.๓ ควรมีการวางแผนและประมาณการค่าใช้จ่ายของโครงการให้ใกล้เคียงกับการด าเนินการ

จริง 
 


